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IZVJEŠĆE RAVNATELJU O PROVEDENOM POSTUPKU 

VREDNOVANJA 
 

 

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata za radno mjesto tajnika škole na neodređeno vrijeme s 

punim radnim vremenom (natječaj objavljen 2. svibnja 2023.) u Srednjoj školi Donji Miholjac 

je održalo sastanak nakon provedenog postupka vrednovanja – usmenog razgovora (intervjua) 

26. svibnja 2023. godine s početkom u 8,45 sati. 

 

Pravo pristupa vrednovanju – usmenom razgovoru (intervjuu) , a nakon pismenog testiranja, 

imale su 3 kandidatkinje koje su na pismenom testiranju ostvarile najmanje 50%  od mogućih 

bodova, i to slijedeće kandidatkinje:  

Maja Begić s 5,0 bodova;  

Ljiljana Kopić s 5,2 boda i  

Biljana Šapina s 9,2 boda. 

 

Članovi Povjerenstva su na temelju obavljenog usmenog razgovora (intervjua) bodovali 

kandidate, bodovima od 0,0 do 1,0 bodova, prvo svaki član Povjerenstva svakog kandidata 

zasebno, a zatim je napravljena rang lista s ukupnim brojem bodova kao aritmetička sredina 

za svakog kandidata. Povjerenstvo je kandidatkinjama na usmenom razgovoru dodijelilo 

sljedeći broj bodova : 

 

1. Maja Begić    5,3 boda 

2. Ljiljana Kopić  9,1 boda 

3. Biljana Šapina 9,0 bodova 

 Rang lista kandidata nakon pismenog i usmenog testiranja je slijedeća: 

 

1. Biljana Šapina  9,2  + 9,0 = 18,2 

2. Ljiljana Kopić  5,2  + 9,1 = 14,3 

3. Maja Begić  5,0  + 5,3 = 10,3 

  
 

Dokumentacija povjerenstva, liste s ukupnim brojem bodova za svaku kandidatkinju posebno, rang 

lista kandidata, kao i izvješće Povjerenstva dostavlja se ravnatelju, na kome je daljnji postupak 

zapošljavanja odgovarajućeg kandidata tj. prijedlog – odluka radi davanja prethodne suglasnosti od 

strane Školskog odbora. 

 

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata: 

 

 

  


